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Pauta:

Formulagao de objetivos e estruturagdo da Camara

Discussao:

1. Os membros presentes na reunido se apresentaram, destacando suas areas de atuacao e interesse na
Comissao de Diversidade e Inclusdo do CODEM.

2. Foi discutido o principal objetivo da comissdo, que € a promogao da educagao da fala e do trato,
visando combater a discriminacdo e promover a inclusdo. Foi ressaltada a importancia de iniciar esse
processo educacional a partir da perspectiva das pessoas que sofrem discriminacdo, buscando
compreender suas experiéncias e necessidades.

3. Debateu-se sobre a necessidade de estudar e analisar o perfil de cada Camara Técnica do CODEM

para entender as demandas especificas de cada area e surgiu a idéia da criagdo de uma cartilha com o
modelo correto de fala e escrita onde sera construida em conjunto com todos do conselho e externo por
meio de um forms, onde constam perguntas elaboradas por todos de como gostaria de ser tratado
diante da sua diversidade e como gostaria de ser incluso e respeitado na sociedade. Foi enfatizada a
importancia de personalizar as estratégias de inclusdo de acordo com as caracteristicas e desafios de
cada CT, promovendo a diversidade e a igualdade em todas as Camaras do CODEM.

Providéncias

- Enviar Formulario para todos os membros e coordenadores das Camaras Técnicas, bem como, para todas as
Instituicdes inclusivas do municipio a fim de levantar os dados e iniciar a criagcdo de uma Cartilha com o que foi
discutido no item 2, ou seja, promover a educagao de vocabulario, fala e trato.




