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Assuntos Tratados

Pauta:
- Ajuste da cartilha da diversidade.

Discussao:
Iniciou-se a reunido debatendo que a Cartilha de Diversidade tornou-se extensa e com carater de livro, o que
motivou a reflexdo sobre sua finalidade principal — se sera destinada a criangas, funciondrios, servidores

publicos ou ao publico geral — a fim de orientar sua formatacao final.

Quanto a impressao, foi informado que o formato atual (A4, volume extenso) tornaria o custo muito elevado,
estimado em aproximadamente R$ 100,00 por unidade, o que inviabiliza a producdo considerando que o
CODEM nao possui orgamento proprio.

Foram apresentadas alternativas para viabilizar uma versdo impressa, caso necessaria, como:
a) Separar o conteudo por temas, produzindo cadernos finos;
b) Criar duas cartilhas distintas:
o uma menor e enxuta, com conteudo essencial (como conceitos basicos, orientagdes praticas de
tratamento, como combater preconceitos e canais de ajuda), funcionando como um pocket;
o uma cartilha principal, maior, contendo contextualizacdes historicas, dados, explicagdes
ampliadas e referéncias.

Ficou acordado que, a principio, a cartilha sera disponibilizada em formato digital, podendo futuramente receber
versoes impressas conforme definicdo da plenaria ou mediante parcerias.

Sugeriu-se a estruturacao de cada tema com trés paginas, sendo uma delas dedicada exclusivamente ao topico
“Como pedir ajuda”, com contatos uteis, canais de acolhimento e orientagdes praticas.

Reforcou-se a necessidade de ampliar a participagdo de membros no CODEM, considerando que o volume de
atividades da CT exige equipe mais estruturada e maior representatividade.




Foi informado como ocorreu o evento Escola Conectada, que contou com a participagdo de mais de 100 criangas,
além de pais e responsaveis. Diversas atividades e espacos de convivéncia foram oferecidos, refor¢ando a
importancia da presenca das Camaras Técnicas em agdes sociais e educativas da cidade.

Comunicou-se que, em fevereiro, ocorrerd a plenaria geral do CODEM, na qual cada Camara Técnica devera
apresentar seus objetivos para 2026. Assim, a CT deveréd afunilar e consolidar seus objetivos até¢ o inicio de
fevereiro.

Também foi comunicado que o Prefeito Vinicius Camarinha demonstrou disposi¢cdo em indicar representantes
das Secretarias Municipais para participarem das Camaras Técnicas, refor¢gando o didlogo entre CODEM e Poder
Publico e oferecendo suporte técnico aos projetos.

Providéncias

1. Reunido agendada para 22/01/2026 as 17h30;
2. Ajustar a Cartilha da Diversidade, a fim de diminuir, para janeiro de 2026;
3. Determinar quais serdo os objetivos da CT para o ano de 2026;




