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Assuntos Tratados 
Pauta:  

Reformulação dos objetivos da CT para 2026. 

Discussão: 

A reunião iniciou com a necessidade de revisar e reformular os objetivos da CT para 2026, destacando que qualquer 

definição deve ocorrer em alinhamento com a gestão municipal. A CT reforçou a importância de ouvir diretamente 

os gestores que receberão as propostas, garantindo que os objetivos estejam conectados às demandas reais do Poder 

Público. 

 

Foi debatida a inclusão, como objetivo estratégico para 2026, da realização de um novo curso de capacitação, 

restando a definição do conteúdo e da área de foco (tema a ser alinhado em fevereiro). 

 

Em relação às ações do programa Cidade Empreendedora, voltadas ao setor público, com ênfase em capacitações, 

turismo, educação e desenvolvimento de projetos a CT acordou que a apresentação detalhada dessas ações será 

realizada em fevereiro. 

 

Registrou-se o convite para o Evento RESULTA, a ocorrer em 05 de dezembro, que reunirá cerca de 40 municípios 

para troca de experiências, apresentação de impactos, indicadores e ações desenvolvidas no âmbito do Cidade 

Empreendedora. A CT considerou importante observar modelos e práticas apresentadas, visando inspiração para 

os novos objetivos. 

 

Foi relatado o andamento do projeto realizado na EMEF Sofia e reforçado o convite para que os membros 

participem ativamente do evento, representando o CODEM. Discutiu-se, inclusive, a possibilidade de que, em 



 

 

 

 

eventos futuros, seja inserida alguma atividade ou curso promovido pela própria CT, dando maior visibilidade ao 

grupo. 

 

Em relação ao Curso de Capacitação para Candidatos e Gestores Públicos (Objetivo 2 do Book), definiu-se que 

deverá apresentar avanço significativo até a reunião de fevereiro; sua formatação final será concluída em abril; e a 

execução do curso está prevista para o mês de maio. 

 

Quanto ao planejamento para o início do ano, foi sugerido que, em 20/01, seja realizada análise do Objetivo 3, 

verificando se há alguma demanda na qual a CT possa auxiliar para fortalecer vínculos e aprimorar a interlocução 

com a gestão pública. Caso surjam novas necessidades, poderá ser elaborado um terceiro objetivo revisado ou 

ampliado. 

 

Ao final, deliberou-se pela necessidade de marcar reunião com o Corregedor Municipal, buscando retomar o 

diálogo institucional e esclarecer encaminhamentos do projeto de lei em discussão. 

Providências 
1. Andamentos nos objetivos do Book 

2. Organizar os próximos objetivos e respectivos andamentos da Câmara Técnica para o ano de 2026; 

3. Agendar reunião com o Corregedor Municipal 


